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	1.1.
	Системное проведение мониторинга нормативной правовой базы по вопросам противодействия коррупции на предмет соответствия положениям законодательства Российской Федерации и Новгородской области и обзор новых нормативных правовых актов
	2024-2028
 годы
	в течение отчетного периода проводился мониторинг нормативной правовой базы по вопросам противодействия коррупции на предмет соответствия положениям законодательства Российской Федерации и Новгородской области и обзор новых нормативных правовых актов. В случае несоответствия вносились изменения в нормативные акты.
	

	1.2.
	Разработка и принятие нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции в связи с изменением законодательства Российской Федерации и Новгородской области о муниципальной службе
	2024-2028
годы
	внесены изменения в Порядок работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Мошенского муниципального округа Новгородской области и урегулированию конфликта интересов.

	

	1.3.
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления
	2024-2028
 годы
	в 2024 году антикоррупционная экспертиза проведена в отношении 207 проектов нормативных правовых актов.  В отношении нормативных правовых актов  Администрации Мошенского муниципального округа Новгородской области антикоррупционная экспертиза не проводилась.
	

	1.4.
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) государственных и муниципальных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	2024-2028
годы
	в течение отчетного периода осуществлялось  рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) государственных и муниципальных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.
	

	1.5.
	Организация и проведение семинаров (мероприятий) для муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции, соблюдения ограничений и запретов, связанных с прохождением  муниципальной службы, предотвращения конфликта интересов, соблюдения служебного поведения
	2024-2028
годы
	в  2024 году проведено 2 семинара с муниципальными служащими по вопросам заполнения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и соблюдению  ограничений, запретов и исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
	

	1.6.
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации муниципального округа
	2024-2028
годы
	в течение 2024 года в Администрации муниципального округа Новгородской области поведено 9 заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. На заседаниях рассмотрено:
1 пояснение муниципального служащего к справке о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
11 уведомлений муниципальных служащих о возникновении личной заинтересованности;
17 уведомлений муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу;
2 сообщения о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы;
1 представление прокуратуры Мошенского района по результатам выявления нарушений закона при представлении 4 (четырьмя) муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера.
	

	1.7.
	Организация и осуществление проверки знаний муниципальными служащими ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, при проведении аттестации
	2024-2028
годы
	в 2024 году аттестация муниципальных служащих не проводилась, запланирована на 1 квартал 2025 года.
	

	1.8.
	Осуществление публикаций информационных материалов по вопросам противодействия коррупции в СМИ и (или) на официальном сайте Мошенского муниципального округа
	2024-2028
годы
	информация об исполнении Плана противодействия коррупции в Администрации Мошенского муниципального района на 2024-2026 годы и отчет об исполнении муниципальной программы «Противодействие коррупции в Мошенском муниципальном округе Новгородской области размещены на официальном сайте Мошенского муниципального округа Новгородской области в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" в разделе «Противодействие коррупции».
	

	1.9.
	Организация работы «прямой линии» по вопросам противодействия коррупции
	2024-2028
годы
	ежеквартально проводятся «прямые линии» с гражданами по вопросам противодействия коррупции. В 2024 году данные мероприятия были проведены: 25.03.2024, 27.06.2024, 27.09.2024 и 27.12.2024 года. Во время проведения «прямых линий»  телефонных обращений не поступало.
	

	1.10.
	Обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции Мошенском муниципальном округе Новгородской области
	2024-2028
годы
	заседания о комиссии по противодействию коррупции в Мошенском муниципальном округе Новгородской области проводятся ежеквартально в соответствии с планом работы комиссии. В 2024 году проведено 4 заседания, на которых рассмотрено 17 вопросов. По итогам рассмотрения вопросов  исполнителям мероприятий даны соответствующие  поручения.
	

	1.11.
	Проведение внутреннего мониторинга полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими
	2024-2028
годы
	проведен внутренний мониторинг полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими в 2024 году за 2023 год. Представленные сведения заполнены в полном объеме в соответствии с методическими рекомендациями по их заполнению. Нарушений при осуществлении мониторинга не выявлено.
	




