
Российская   Федерация
Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ МОШЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

06.05.2022 №195-рг

с. Мошенское

О внесении изменений в распоряжение Администрации
Мошенского муниципального района от 01.03.2011 №43-рг

1. Внести изменения в распоряжение Администрации Мошенского му-
ниципального района от 01.03.2011 № 43-рг «Об утверждении Кодекса этики
и  служебного  поведения  муниципальных  служащих  Администрации
Мошенского  муниципального района»,  заменив в  пункте  2  слова «Отделу
юридической и кадровой работы» на «Организационному отделу».

 2. Внести изменения в Кодекс этики и служебного поведения муници-
пальных  служащих  Администрации  Мошенского  муниципального  района,
утвержденный  распоряжением  Администрации  Мошенского  муниципаль-
ного  района  от  01.03.2011  №  43-рг  «Об  утверждении  Кодекса  этики  и
служебного  поведения  муниципальных  служащих  Администрации
Мошенского муниципального района»:

2.1. Изложить в пункте 2.2 седьмой абзац в редакции:
«уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы проку-

ратуры или другие государственные органы, органы местного самоуправле-
ния обо всех случаях обращения к муниципальному служащему каких-либо
лиц  в  целях  склонения  к  совершению  коррупционных  правонарушений.
Уведомление  о  фактах  обращения  в  целях  склонения  к  совершению кор-
рупционных  правонарушений,  за  исключением  случаев,  когда  по  данным
фактам проведена или проводится проверка, является должностной обязанно-
стью муниципального служащего;».

2.2. Изложить подпункт 2.3.1 в редакции:
«2.3.1. Соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные

конституционные и федеральные законы, иные нормативные правовые акты
Российской  Федерации,  Устав  Новгородской  области,  иные  нормативные
правовые акты Новгородской области, Устав Мошенского муниципального
района и иные муниципальные правовые акты и обеспечивать их исполне-
ние;».
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2.3. Изложить подпункт 2.3.3 в редакции:
«2.3.3. Представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе

и обязательствах  имущественного  характера,  а  также сведения  о  доходах,
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих
супруги  (супруга)  и  несовершеннолетних  детей  в  соответствии  с
законодательством Российской Федерации;».

2.4. Дополнить пункт 2.3 подпунктом 2.3.5:
«2.3.5.  Добросовестно  исполнять  установленные  Конституцией  Рос-

сийской Федерации обязанности, в том числе по уплате законно установлен-
ных налогов.».

2.5. Дополнить пункт 2.5 абзацем следующего содержания:
«Муниципальный служащий обязан уведомлять в письменной форме

представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при
исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфлик-
ту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта.».

2.6. Изложить пункт 4.1. в редакции: 
«4.1. Нарушение  муниципальным  служащим  положений  кодекса

подлежит моральному осуждению на заседании  комиссии по соблюдению
требований  к  служебному  поведению  муниципальных  служащих  Адми-
нистрации Мошенского муниципального района и урегулированию конфлик-
та  интересов,  образованную постановлением  Администрации  муниципаль-
ного района от 15.06.2015 №306, а в случаях,  предусмотренных федераль-
ными  законами,  нарушение  положений  кодекса  влечет  применение  к  му-
ниципальному служащему мер юридической ответственности.».

2. Распоряжение вступает в силу со дня подписания.
3.  Опубликовать  распоряжение  в  бюллетене  "Официальный  вестник

Мошенского муниципального района".

Глава муниципального района                                     Т.В.Павлова
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