
Муниципальное бюджетное учреждение <Автобаза>

прикАз

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ЛОКАЛЬНЫХ НОРМАТИВНЫХ АКТОВ ПО ПРОТИ-
ВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ

от <28> апреля 2023 года
N9 36

В соответствии с требованиями ст,133, Ns273-ФЗ от 25.12.2008г <О противо-

действии коррупции)) приказываю :

l.Утвердить локitльные нормативные акты по противодействию коррупции:
7 l .1 . Положение об антикоррупционной политике учреждения.

1.2. Положение о создании комиссии по уреfулированию конфликга интересов
1 1.3. Положение о предотвращеtми и урегулiаровании конфликта интересов в

учреждени и.

1.4. Кодекс этики служебного поведения работников учреждения.
1.5. Порядок уведомления о склонении к совершению коррупционных наруше-

ний л

1.6. Журна",r регистрации уведомлений о факгах обращения в целях склонения
работника к совершению коррупционных правонарушений.

2. Контроль исполнения данного приказа оставляю за собой.

подпись А.М. Тимофеев
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Муниципальное бюджетное учреждение

<Автобаза>

УТВЕРЖДЕНО
приказом о, 29.04 jР/!s . ху Ll

ПОЛОЖЕНИЕ ОБ АНТИ КОРРУПЦИОННОЙ ПОЛИТИКЕ

1 ()бшие по"Iо?кения

1.1. Термины и определения:
1.2. Настоящая антикоррупционная политика разработана в целях защиты прав

и свобод граждан, обеспечения законности, правопорядка и обtцественной
безопасности в Муниципальное бюджетное учреждение <Автобаза>.

1.3. Антикоррупционнаrl политика МБУ <Автобаза) представляет собой
комплекс взаимосвязанных принципов, процедур и конкретных мероприятиii.
направленных на профилаюику и пресечение коррупционных правонарушений в

деятельности организации. Настоящая политика определяет задачи, основные
принципы противодействия коррупции и меры предупреждения коррупционных
правонарушений.

1.4. !,ля целей настоящего документа используются следующие основные
понятия:

1.5. Коррупция - злоупотребление служебным положением, дача взятки,
получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное
незаконное использование физическим лицом своего должностного положен1.1я
вопреки законным интересам общества и государства в цеJu{х получения выгоды в
виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных
имущественных прав lця себя или для третьих лиц либо незаконное предоставленliе
такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами;

1.6. Противодействие коррупции - деятельность федеральных орган()в
государственной власти. органов государственной власти субъекгов Российской
Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского общества,
организаций и физических лиц в пределах их полномочий (п.2 ст.1 Федера,rьного
закона от 25 декабря 2008 г. N 21З-ФЗ <О противодействии коррупции>):

l) по выявлению, предупреждению! пресечению, раскрытию и расследованию
коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией);
2) по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему
устранению причин коррупции (профилакгика коррупчии)l
3) по минимизации и (или) ликвидации последсr,вий коррупционнLlх
правонарушений.

1.7. Взятка 
- 

получение должностным лицом, иностранным лолжнос,гltым
лицом либо должностным лицом публичной международной организации лично или
через посредника денег, ценных бумаг, иного имущества либо в виде незаконных
окilзанных ему услуг имущественного хараюера, предоставления иных
имущественных прав за совершение действий (бездействие) в llользу взяткодагеля
или представляемых им лиц, если такие действия (бездействие) входят в служебные



полноl\,tочия /lоJlжностllого лица либо если оно в си.ilу лоJl)кl|осl,ноI,() ll(),l()7liell1trl

Nl()iкс'г способствоl]аl,ь такиNI леЙс,гвиям ( бездеЙсr,ви rtt). а l]altll() за (l\-)tlljc

tl( ) Iil)()Bll,гe.,l bc,I,Bo llлl| Ilоп\,стпl,ел bc,l,BO Iltr сл1,;tбе.
1.8. Коммеllческиii гlодкr,п незilконная IIередача -1I.|ц},. выllоJIlяl()lllсrl\

} Ilpa l]Jlенческие функци1,1 в коммерtlеской или иной орr,анизациLl. ltе}lсг. цеtlн1,1\
бr,п,rаг. лllI0го }lNry,mccl,I}a. 0казанtIе e\t}, yc;l\II, llNIt,щccl,Betlllolr) xal]ah,l.;lil.
rl l)елос,гitвлеI{l.tе рlIIых l,tN,tчщсственtlых прав за coBepttleIII.{e дr"йсr,виi.i (бсз;tеiiс ltrttc) lr

l,tllTepecax лак)шего в связи с за}Iимzlемыiчl эти]чl JI!IlloM сJlужеб[lыN,| пtlлt);ltе tlt.tc rl (,tltctl,
l ста,гьи 204 Уголовноl,о колекса Российской Федсрации).

1,9,Конф:Iиктинтересоlt-си,гуация.пl]ttl(t]l()р()й,ltltIllilя Jillllllc1]cc(|l]itllll()cll,
(прямая иjlи косвенная) рабо,гника (прелсr,авите.ltя орl,анизации) в,,lиясl rl--lll \lo7i(,t
повлиять на надJlежащее исполнение им должностных (грудовых)обязаннtlсrей tt lt|ltt

ко,гtrрой возникас,г илl1 ]\,Ioiкe], вознtlкн\,ть lrрO-ги ljорсч 1.1e \lc7l(.,t_\ -IlltlIl(lii
залlIlгересоl}аllllос,гьlо 1lабiтгttttка (прелстави-теля оt]гаl l llзацI.11.1) и праllаrttt ll Jitli()llIlы\IIt
1.1ll,геllесаN'l t.t оргitн}tзации. способtrое приt]ес,l,и к прич!lнениIо l}l]ejta ll|]al}il\I .l

заl(оtlI]ыlчl 1,1Hl,epecaM. имуществу и (или) ле,rrовtlй регtчтаtIиlt оргаlltIзi,lцltll.;rабtrгltttкtlrl
( прелст;tви,гелем орган изации ) KoTopoi:t oll является.

1.10. Коррупulloнlloe пl]авонаруtllеtIие 
- деяние. обJlадtlк)щее llpl.tзIlab.|,.,It

K()|)pyllIlИll. За КOТО|]Ые IlОРМа'ГИВНЫМ llРаВОВЫМ ali'l'()N,I ll|)e,|i\ cM()'l |)elIil l'|)al7lijtilllcli(\-
пl)авовая. llисl-tи пл инарная. алN,l и нистрilти вItая и.ли },г()-повгlая о-гве гс1,1}еlItl()с l l,:

1.1l. Коррупционный фактtlр яl]ленtlе l,|J l,| сов()к) tl н()с l l, яllлtсlttli,-
11оро;кдающих корр\,IIциоtl н ые правонару шеl l l lя l1.1ll сll()собс lB\ l()llt}lc ll\
11,1L,l l 11( r(, l 11,illl_,llIlIl\

1.12. Предупреждение коррупци!l направленная дея,I,еJl bн()c,I,l, lI()

в1,1я l!Jlelt иltl. }lзчtlеllиlо. ограIltlчснлlю 1,1 \,cTpzlHcHlllo яв.гtеrltrii- Il()l]l];,li]1lll()lltIl]i

к(l|l|l\;пll|,ltlнные lll]a lJol Iарушен t{rI IlJII.t способстI}уIOщ[lс ttx рас I lpoc г|]а I Ic lltIl() -

2. Основныс llринципы противодействия корруtlции
2.1. ГIротиволействие коррупции в Российской Федераltии осу щес,гвjlяеl,ся llil

основе следуlощих прлlнципов:
- прl.tз}|ан l,te. обесllеченllе и защ]ll,а OCtl()BIllrlX пl]аl] l..l свtrбоj{ .te.;ttrBcK.l ;t

ц]а)ijlаI I lltla:
-законнос,l,ь;
-неотвра,l,имосl,ь OTBe,l,cTt]eн ности зtl coBepI Uel l t]c l(()pl]\,l l l l1.1()ll I l1,1\

пllавtlнару rпеrtий:
- ком плексное ис поJl ьзOван ис поjlи1,1.1tlсс ки х. ()р t,al l LI,jtl l tl1() llH 1,1\.

лtllформаион l lo- пропагаIlдисl,с Kll x.
- соц!lilJl ыtо-экономlи чесl(l1х. Ilрав()вых. спецI,Iilльl]ых I.1 I.tl|ых ivlel]i

- п р 1,1орлгl,е,гtl ое lц)1.1N{ellel l1,1e мер llO tll)ejlyI Il)еrliлеltrlIо KOpl)) Illt}.|ll.

-согр}дниltество госудllрсгва с инсти,r\ lа|\tи 1,I)arli.(al|cKolo (|t-ilItcc Illil.
Nlе,кjlуttародн ыNl и организациями и фlrзическими лицами.

2.2 Система мер t Iроти водсйствия корllчпttи1.I в орган!lзациrt осllоl}ыltде,г r lIil
с.]lелуlOlцl4х кJllOt|евых llринцlJпах :

-прtlIlllиIl сOо,l,веl,с,гвrtя IIолитrtки oI]l,atlllзallllll ,,lciic l ltvl()lltc\t\
зitкоIlолатеJI bcTBv и обrrtепрлIl lяl,ы м пормамt.

CooTBeTcTBlte реализуемых аllтикорруII1.11.1оllllых N,lсl)оlIl,tltя lиii litlttcttltrtlrttt
Российской Федераuии. заклюtlеl]ным Рtrсслtйскоi.i Фелераllисir \tl:7i;t\ llaIl(),:(tl1,1\l

договорам, закоltодатеJI ьс,гву Российской Федерации и иным tlopNlal,l4 t]ll ы l\'l правов1,1Nl

al к,гаl i\l. примеllимым к организаци}l:



- l lpllHLllll l Jlll(Ill()0,0 Ilриме]]а ll\,коволстt]а.
[i-rlltl'tcttall lx)jlb l)yliol}oilcl,Ba ()pI,ill I l,tзацI Ll ll фtlpп.ltt1-1clltallttll K\]l1,I\ l)bl

lIcTe|]lI1.1Mocl,и к коl)рупции и l] создil}Ilли I]Ilчтl1ll(чlгiIнllзаllllоIIll(lii clIc-|,cNlt,l
l llrc,]} пl]с7I(лсl I ия и I Iр()ти в()лействия коl]р\,п l lиll :

-при I It (и l l !l()BJlc(lel I l lости рalбOтl tи ков.
И H(lt'lpп,rll ptttlat tHocтb работllиt(оI} оl]ганllзаlt!lI! о п().qOiKclll,n\

ан'гLt корр\,п цrl он I IoI,() зil l(ol Iола-l,е.JI bc1,I]a tl }lx ttк,гl.tl]н()е },,lас,гriе tl (ltl1-1lttllltrttattttlt tt

рса.;lпзаци ilH,1,1,1Kol]p\1I lц1.1()н н ых с,I,аtlдар,гOв ll Ilр()цед\,р:
- llрllнц}lп соразI,1ерности антикоррч пц}Iо}| }l ых процедYр риску KOI]p} llLtl.|ll.
Разрабо,гка и выгlоjlllеIlие KOi\,lпjleKca плероtl;rия,t ttй. llt)]l]().lяl(}Lllll\ cllll:]tlIl],

ВеРоятность вовлечеtlия организации. сго рукоl]о.ltи l еjlL,й ll c()l|)_\_lll1,1KOl} tt

кор|]}'п I (lt()I l I{ylo /lеятеJl ь llocTb. осуU lествJIя ется с ),tle]ol\,l с) щес-l l]\lL)ltll|\ It

,|IerlTe,,l1,1lOc],1l даllной ()pl,aIl 14заци ll Ko|lpvtlцt.loll lI ы х l]1.1cl(Ol]:
- llрлIнциl l э(l(lек-гивнtlсr,и аtll,икоррчпtl1,1оlIIlых lIpottellyl].
Прилtенеt.tис t] орган}lзации ,l,аких анl,и корр"ч,п tlион l I ых ме1-1оllрлtя,I ltii. ко,гt)р1,1с

lI\,teloT низкук) с,гоимOс,l,ь. обесIIе.tивак)т простоту ремизац}lи 1.1 llрlIll()ся,[ зlta,tttпlt,lii

рсзуJIы,ат:
- Ilp}lIIttl,ttl ()тветс,гвеI l llocTtl и HeOTl}paTI.I NIOcl,tI llаказi}rIпя.
I leo,t,B;laтl.tпtoc,гb наказаIl}tя лля раб()тli1.1ков ()l)ган[lзаltпtl I}Hc заl}llсll\|()с l ll () l

ЗаtlllrtаеьtоЙ д()jIiliнOcl,tl. с га;ttа рабrrгы ll 1,1ных },c.,lOBltii lJ с.]\rlile с(lltсl1lIlсllllя Il\llI
K{)l)p} пционllы\ llpaBOHap) mcHttii в свя,ttt с llспl).lllеl|ис]\l ln)_l()IJ1,1\ rrбя littltlt,ctcii. .t
'taK)(e IlеРСОНitЛЫlаЯ О'ГВС'ГС'ГВеН НОСТЬ Р}'КОВОЛСl l]a opItlН1.1ЗаЦИИ Зil pci,I-I1,1Зilltlll\)

вllутриорганизацио}lной антикоррупционtrой по.lIиt,ики:
- llptlllllи!l (Tl к|]ытостll l]ilб{)ты.
IrI tt (l<rptvt и 1,lclBall ис KoI lтрilгсI1,1,ol]. IIарl,нср()в ll общссr,веt I н ()с I 1,1 о lIl]1.1Ilяll}l\ t

()l]l,aI l tlзаI tll 14 aI |T1.1K()pl)vl lцион| tых с,tан/lар-гах работы:
- llp1.1tltl,иlI пос,l,ояtlноl,о кон,t]]оля 1.1 рсгулярIl()го Nlotl иl,оl]лlн га.
Регvлярное ()сущесl,в-цен ие мониториtlI,а эффективнос,гtl I}Heлl]eltttt,l)i

а Hl'tl ко|]руп ционных сl,аllдарl,ов Ir процед,"р. а-гакжс коli,гроля ]il tl\ ItcllO]lllclIllc\l.

1, l 1е,,1и lt зir плч ll а lrтшкоррчпll ltnH ttol'i по t ttTttKlt
l l lIrl.rrt'r'ltKlr ol-naiкael ll|]Il|](,l]ili(,Hil()(,гr, МБV кдвтtlб:t,за,, lt (,е l]\ lilrIt() l(, lI],l

l]1,1cOK1,1ll Эl lltlecK14]\' СГаIlЛаРТаNl li llpllllЦl.|Ila]\,l ()lКРЫIОI() 
'l 

tlcclll()l() ltc.lclIllrl
деятельностI-t в оргаtlизаllии, а также подцержаниlо pelIy гаtlt]tl Ila д();l7кll()N| ) pOl]Hc.

Организаllия ставит перед собой це,,tи:
- ]\tIlHll\llI,JиI)t)lralb рисl( вовJtе,lеllия pv к( )lt( )_,lcTlta \ l l l)cili. (с l l l t я l j |l;l,]t,,l ttlltt,,t,

llсзаltt|сим() сrт заtrимаемоii лtrллснtrстlI l} K(ц)|1\,lItllIollIlvI() лсяl,еJlьI]()с,|,ь:
- с(iормировать у рабсr,гrlиков и иltых -пl.tц е;tинообразtIое пotllINltttll,te Il()JIll,гIlliIl

о IIеIIрлtя,гLlи коl]рупции в лtобых форп,lах l.r проявJlе}lиях:
- обобIttиr,ь 1.1 разъясIlитL основIlые трсбtlванrtя al{TtlKOpl]\ llItIt(), ,.,)l-()

за liolIojlal,e-ll bcтBa l)ircct.t iicKtli.i Федераuпи. ко,горые i\tol,v,I tlllll\lеIlяl,ься l} ()l]I,allIlзitltl,,,.

- \,сl,ан0l]lггь обязаtlнос,гь l]або,гнttк()в- знаIь ll ctlб-llоJltгb t l 
| 
] l l l l l t l l l , l, l ll

,ц]ебоваttllя нас1,0ящей Поли-гикtr. кjlюtlеl]ыс ll0l)]\tы llptl\lellll\l()l{)
aI rги корруп l(и()н llого закOнодаl,ел ьсl,ва, а ,гакжс ]\'lеl)оllрl.|яl ия IlO llpc,,K),I l}l]alltclilll()
корруrlции,

4. Область применения и обязанности
-tr,]. Otttrlttttt,trl l\l).\l()\l .l||lt. ll(}l1.1_t(rl()llLll.\ ll(l.\ _Ir_ilr-r,;rt. lit1_1llll||,l], ll,.,,L]t !

работгtлtкt.t ор гtll I изацLt Ij. Ilаходящtlеся с HlIi\I в l,р),л()вIпх 0,1,1lOlllelIllяx. lllIc lal}lIclI\l(lc гIl



с.ll зilн}lмаемой лолжнос,г}l и выполняе]\rь]х q)ункцил:i. Поллtтt-tка расп|]ос'[l]1l llяе I'Ся ilil
(ltlзи.tеских и юридических Jlиц. получате.гIей услl,г и других у(lастникоl] ilоI,ов()рIIы\
rтгноttIенt,lй.

Анr,иксlllруtlut.lоtl н bie усJlов}lя и обяза,t,с.л bcтBa могу г зatкllсtljlя гься в J()l'{.)lt()l:. .-

зак-IlltlчасNtых o1-1l,анизацлtеii с коllтрагенl,а]ulr.
4.2. Ряд обязаrtностей рабоr,нltкtlв в сI]язll с ltlrc.l) lll)c;,l(,lclIllc\l Il

противодействием коррупциr, :

- воздерживаться от совершения rI (или) )tIасг}tя ti c()Itc[]lllellllll
коррупционных правонарушений в интересах иJl и o,t, лlмени организаltлItt l

- воздерl(иваться ()т llоведения. котор()е MortieT бы,t ь llcl ()-lK()Billl()

() к l)l,i,Ka|() U u.I ]\.t t'I как 1-()1,()BtlOc,|,b соl}ерllIи-гь I.1JlIl ччас,l,во|}аl ь в cOt]cl)]llE-llllll
K()l)l]\:пtllt()llll()г() пl)авонар\IшснI.1я в rIlгtересах lIлtl от l.tNlell1.1 ()l]гilнI.1заl(llll:

- tlезамелJ| ительно иrIформировать непосредствен Ho1,o l)} lio Bo]tl.1l,c":l я i .Illlti,.
oTl]eTcTBeItHoe за реализацию антикоррупчионной политики / ру,коволс-гвrl
()l)ганизации о случаях скqонения работника к соверIUеrIиlо коррyпllио, l]ы\
l l1-1a Btltta;ly tlte ttи й i

- tlезамедjI ите-л ьно ин(rорпtLIроваl,ь HeI tосl]елсl,венног() }lачальltttкаl , .-lllll(,.
()lltclcIl]cltH()c Зii |)cajll.|3attlllO aIll1,1KO|]l],\llllll()llli(|lt tl(1.1llllllrll |)\ K()lJ('.LcIlJ1l

орI,анriзации о ставшей извесr,ной рабо,t,ниl<у лtrlформаrtлlлt о c-l\ tlая\ c()l]cl]lllcllll}l
коррупционных правонарушений другими работниками. контрагентам14 opгi,lllIl]illt1.1ll
или иными лицами;

- сообщить непосредственномч начальнl{к},иjIи ино}t\] ol,Bc,I,c,t,t]e н l lo\t\ .llllt\ ll
B0,]]\l()7illoc,t,ll вOз}lиKtlot]eH1,1я,llибо вознltкпtеrt 1, рабо,гн1,1t<а r<оIlф.;tиlt,ге llll-гe|)ecOtt,

,{._]. I)абоr,нrtк)r заllрещаегся пол\,ча,гL в сl]язl] с 1.1clIo,1HclltlcNl Il))itOltIJ]i
tlбязанrlостеii вOзнаграiкления о,г физи.tесltих и юl]1.1дическllх лttIl (пtiда|lки..ilеllс7Iill()l]
вOзнаграждение, ссулы, услуги. оплаг},развлечений, отдыха, транспOрll{ых расхо.цOli
1.1 l] HLl е возtlагра;кдеl t ия ).

4.4. Рабо,гник. в том числе обязан:
- уведомлять рабо,голаr,еля (его прсдстаI]и,r,е.ltя ). оllt,аrtы п|)оli),l]аг),l]t,l l1-Ill

лругие государственныс органы об обращенtли к нему каких-лtlбо лllц l] ttе,lя\
скJtонения к соl]ершениlо корруllttионных ttравонарчtttенийi

_ |lринима,гь меры llo недопущениtо jlюбой BOзlrt()iKllocttl ttoJllllKl|()lJclll|я
конфликта интересов и урегулированию возникшего конфликта иIl-гересов:

- vвеломлять рitботодателя (егtl преllс,t,авител я ) tl cBoet,o Hellocl)e,i(cl,ttcllll()l()
lla(lajlbHt.tKil о B(]}Il1,1Ktllcill KoH(l",t 1.1K-t,e иl]1,ересов l.ijltI о l]озм()iкllос г[l ег() t}()зllllKlI()t]cIIlIrl_
l(aK l,()"lblio e]\ty с,гаllеl,об эr,опt извсс1,1lо, в гtисьмtенtlоii фоllп,tе:

- передаl]аl,ь ttринадJlеrкащие ему ценные бумаги, aKt1lllt (ло,lltl ),чilстtlя- lIall lt

усl'авНых (складочных) каIIиталах организациЙ) в доверителыjое vгlpill].ilellrt(, |}

с()отI]етствии с гражданским законодател l,cTBoM Россt.tйской Фе](ераllrlи в с,пчtlас- cl , ll
I]jlаденис ценными бумагами, акllиями (лоJIями уtlitстиrl, пilями в \,с I авllых
(складочrrых) капиталах организачий) tIрLlв()ли1, 1.1л l.| ]\loilicl, пl]rlI]ссllt tt Ktttt(1-1tlKtr
и н гересов.

4.5. Все рабо,гники МБУ <двтобаза) /lоJI)liны руl(оl]одстl]()ватl,сrl llacl()яlltcll
Политикой и неукоснительно соблюдать ее принциllы и,гребоваllия.

4.6. лирекrор МБУ Автобаза)) о,гвеtIает за все меропI)иятия. HallpaBjlc|lllыc lla

реалll,Jаtlиltr tlринllиtlов и ,гребоваltий нас1,сlяlцей I Iолt.lтикп. l]K-illolIllя l]itзIIil(|cltllc jl1.1tl.

ttII}el,cll]c!lllLlуJil |)il,}|rаб(rl к\ aItlllKo|)|)\ ttttll()llH1,I\ \|c|]()Itlrltяltlii. lI\ ltlle llrc!lItc :l

K()l l1-1l()jI l,.



4.7. Задачи. функции доjlilitrостных Jlиll илtt отtsе.гс.гI}енl lых зil
rl1lor ltводсйс,гВис K()ppylIll}l}r дол)tны бытt, ycT,itlloB.lIe l]l,] в лоJIiliн()с1 llых llIlc'll]_\ KIlll,, , 

,

4.8. В ,tислtr обязttllttостей дол)кI l0c1-I IO го JIttI]it. вl(-цlоrIасгся:
- разработка локаJlь}lых 1lорматиl]ных актOв tlрганизilцлlLt- }laпl)ill],lellll1,I\ llil

реilлtIзациIо lvlep по предчпреждению корруrlцио|tных гlpaBtrttapvtttetttti.i:
_ Ilроl]елеt|ие контроJlыtых lteptltl1-1t.l я,ги ri. llalll)ill}jlctlHы\ llil lJ1,1яlt,lclIltc

кOррУllционliых llравонарушений рабо1 Hl,t Kalvl и ()ргаl l11заци I.t:

- орI,анизац1,1я проведения оценклt коррчtl циоll л|ы х l]I,1cK()B:
- приеN' и рассмотреНие сообщеtrий о случаях cK.jIolle}ll{rl lla(ltlt ttlrKtltt tt

c()l}epI IleH l4Io К()llрvп!lионных правонаруlхен и ii ll 1,1Hl,epecax Ij,Ilt,l (Iг 1.1]\tclllt ljlI()li
оргаllизации, а также о слччаяХ совершения коррупциоtIных гl;laBollallr,lltcllttii
рабо,гll иками. KoI lтрагентами организации или иными лицам l]l

- оl]ганизация зtlполнения и рассмотрения уведомленl.tйt tl Ktrtl(l. ;;Kt е
1.1н-геllесоtsl

- ОРГаНl,tЗаЦLtя обvчакlщих tvtepol tрият1.1i.i llo ttoIll)oca\I tl1-1tlt|ltt_tltt,r,rtKtt ll
ГlРОтllволеЙствия коррупции rI и нли вилуаjI ьнOго конс\_.lы llр()вilнllя l]aбt)Illllli()l]:

- ОКаЗаllИе содеЙс'гвrtя упOлноN,tочеllныtl llредсl,авиl,е] I я i\t KOtl 1,1]t)_lLll()-

НаДЗОРllЬ!Х },r правоохраtlител ьн ых органов tIри Ilpol]c/lelllllI l|\lll ttllcIlcKltlt()Ill|1,1 i
проверок Деятельности организации по вопросам l lредупрех(llен ия и про 1,1l l]o/ tciic t llt lч
l(oppyll llиtj i

- ()KllзittlLIe содеi.iсl,вия чll()л HoMOt|eH }tы iu l ll]едс,l-авиl,сJIrl NI llpal]()()x|)illllll,cjl1,1lln i
tl|)гаll0l] lIl)!l !lроведснllи btc,potr1lllяTtlii lIo llресечеlII.1lo Llllll pilcc;lc,ll()lJiiIlll1( )

K()l]l]vl lцlJ()н lIых Ilрестчплений. вклкrчая оIlера,|,и l]но-l]озыс кllыс N,lер()п l]}.t ятl lя:
- проведение оце}lки результатов ан,ги коррупцрIонной рабо,гы и поjlг()т()вкil

сооl,ве,гс,гвуlоI Ilи х oTtleTllыx матерлlалов рчководстl})l оргаllLIзаltlj1.1.

5. Примеtlимое аrIти корl)уп ци он нOе зilкополател bcтl}o
5.1. МБУ <Автобаза> lt все работll}lклl дол)l(l|ы сtrблltlда гl, гltl1]]ttы I)tlccllttct,trt('

ан,гI4 корруп цион ного законодатеJlьс,l,ва. ycTaHOBJlel l н ые- в l,()]\l ,ll,tc,lc. Ylr1-1tlllttt,lrl
кOдексом Российской Фелераuии. Кодексом l)occltйct<clii Фc-te1-1atttltt 1lir

allм ин лtсl,ра,ги вн ых llpaвoliapy шениях. Фелера;Iыrым закоtl()1\l к() ttlxrгltBtl.tciic lBtttt

ко|]рчпцl.trI) I,1 lllIb]N,lI.I Hoplvta,t,и BI I ы N,I1.1 акl-аN4и- основllыNtll ,гребоваttиялttt K(rl,(]l]Ll)i

яlrляlотся запреl, ла(|lj взяток- запреl, полчченIlя взяlок. ,]аlll)сг II()-tK\Ilil lt 'Jalll]cl

l I()cpeдHl.ttlecTIJa l]O взят0(l l l иrlес,гtsе.

5.2. С учстом изjlоr{еltного, всем рабо,гникаN{ учреiкJtсltия, с,l,рог0 заllрсll(асfсrl.
lll)яNtо l4Jlи KOcBeHl]o. лично или tlерез п()средtIичество треl,ьих JItlLl уч acl'tt() l]il'ГЬ l}

к()|]|]уIIl1ионllых лейс,гl]}lях. llрсдлilгать. дi,вать. tlбсщатL. просll,tь ll ll()j|\ llll l l, lt'trl lli,l

6. Клrочевые п|)инципы анти корруп ци(}н Hol"| полllтllкll
6. l. лиректор. ,lоJtжlIостные Jlица уч l]е}I(деt{ lля, ,цо,Jlil(ll1,1 (ltlprtltlltrlra l t,

этический станларТ НеПРtlп-t ИРИNIОГо о,|,ношения к ltttlбыу (lo111,1alI }l lll]Orllt-,lellllrl\t

корр},пцилt на 8сех уровнях. подавая IlриN,lер cBolt\l lIoBe.I[ctlИc\,l tl ос\ lцес llt.-lяя

ознакомление с а нl,и корруп цион ной полиl,t|кой всех рабоl,|-lик()в.
(1.2. Учllс;tiдсlll|е llit Ilcl]llL],tIllIL-cKL)ii trсIItltзе I}ы,|l]"lясL l)ilcc\Iil 1,1rIt|]ilcl ll

()l(сltl{I}lIсГ KO|)l]\ пltIlонIIыс l)l.,lcKll. хаl]ак,l,сI]}lы с ;ljlя ес лея гсjlLll()с lIt li llc"l()\l l,, -1.1,1

оl,леJIы Iых llаIIраI]Jlе}|и й в частIlосl,rl.
6.3. Учрелtдеttие IlроводлrГ N,lероlIрия,гLlя llO IlрелuIвl)аulеlltIIо liol)l]\ lll l1,1l l.

разу]\l но отI]еtlаIощие выявлеtltlым }-)ис ка,



6.4. УчреiкденлtС lIl]rIлагас,Г разу}IIlыС \,сlлJlllя. чтttбы llltttt.tlIttЗ1,1|)OI]al'b |ll!r:li

деJlовых отlItltIlсний с к()ll,ц)агсн,I,аN,l l|. l(оlорые \t()t \ г бl,t ll, ti(llt.'lctlclI1,1 l}

l(oppy llциоlrI I)i lO jl,еяl,с.ilы Iос,гь" соб';ttоrtатt, требоI}анI,1я l|асl,()яtt(ей l Icl.,trtl lrKl,t. ii Iilli)l,c
()казывiIгь l]зil}tN,,II()е co,1ci,tcl l}ие лля lIредоrвраtltеll1,1я Kopl]\IlltпI,1.

6,5, Учре>rtденllе размещает настояtllую lltlллt'гtлкл, в свtlбtr:ttttlll ,]()с г\ Ilc tlil

офишиальноМ сайте В сети Интерне,г. откры,tО заявляе,t о ltelll)ия,l,иtl KOpp!'llLlt,lll.

I Iри t}eTcl,I}ve Г и ll(х)Utряеl соблюлеIlие llриl{ll11поВ I,1 гребоIrанLli.i нilс,l,tlя ш lc i,i lltt-'tt,ttlrbll

пce\lIl li()li-1,11aI,ctl-г:l\I|! cп{)|l\|lt 1lltбrrтttltt;altli lI IlIII.1\t!l 1Iltt1l\tIl

(,,б, Уч;,tс;кJенttе coJeiiclB)cl пов1,1шснlllt) \р()Rня ilIl llll((ll)l)\ l l I l l l ( l l l l l ( , l l

li\llьт\,ры пчr,ем и н(х4lшt ироваl I ия и с лtсl,еNIатl.Iчсско 1,o ()бучеItttя 1lабtlгttllкоtl t] ltе,lя\
I lojцep)t(al l tlя I.tx осведомJlеI l ltости в BoIlpocax аtIтиl(орр),пцl|оllllоii llojIllTltlil!
(,)|)гаI I изацll и l,t овладения иl\lи с!lособамl.| I.t I l|]1.1e]!tilN,| 1,1 ll|)llIl€lrt,l,'ltI
а Hl,t.tK()I]pv t I цион lloli rtолll гl.tки на lIpaк,l,иrie.

6.7. I] связлr с возNt()жIIы]\t измсне}lлlеNl t]() lt|leNIeH}l Kol]l]vllltll()lIllLlx l)1.1cK()l} lt

иных (lак,горt)в. окltзываюlцtIх вл1,1янllс Ila itell l,елыlOс l ь ()l]гill]LIзitLlll1,1 \)cvlltcc I l]jlrlc l

N,lоIlи,tориIlг вIlелреIlllых ьtероllрияr,ий по l lрелоl,t]рil ttlе}lи ю корр),llц1.1ll. K()lIl|)il-1lll)\cl
их соблюltсние, а при необходllмости ttepccMilTp}ll]acl, ll совсрUlснс l в\ с l, ll\.

7. Взаимодействие с работпиками
7.1. MyHl.r rtи l ttul ьное бlод;ltетtlое уч|]ежllенllе <Ав,гобаза> ,r,lrебчст (Iг cl}()ll\

1lабогtlикоll соб;tкlлеttия tlасl,ояttlеl:i ГIо:tи,гt,tклt. t t tt(lo1:tM It1,1уя 1,1x () |i,llt)tlcli|,| \
tl|]l.tllltllllit\. l1rciloBatltttяx ll ciltlKll}lrx ]il Ilal)\ ll]сllllя.

7.2. I] МБУ <Авl,trбаза> организук)тся безопасные. конtРидеttцl,tа.llьll, I" Il

,,1ОСТ!llllЫС срелства ltl lфорN,l ироl]ания i)yцoBollcTl]a о 1|)aKl,ax l]зя,г()tlIIl,ttlсс,I l}ii )

стороIIы л}lц. оt(азывающих усJIуги в tIн,tересах копt rt e;l.tec Koii (]pl,aHll }altlllt llJlI оl, сс
и\,lсlltl. Гlо специа-,lьl loM\, адрес)r элсктроннtlii поtlтl,I lIa ll\lя l]\ K()Il().tltl,c.l't

ОРl'аllllЗаЦИИ Ntol'yT ГlОСТУllа1-1, llpe]'tjlo)ltellllЯ llO )'.r) 
(llIlclllll() allTlll(()|rl1\ Illtl|(!llllLl \

шrсроприя,tлtй и кон,l,роJlя. а ],aK}I(e заllросы со сtоl]Oны paбtlllltrKttB ll ll]clbll\.l1.Il(.
7.3. !,ля формирования надлех(ащего уровllя аl|гикорр1 пrtttoHHoii K)jlbI)pы с

Ilовыitlи работниками проводится вводный тренинг по поr,l o)l{cH }tя \{ llacl()яlllcii
llоллtтики и связаlIн1,1х с ней докумеtr,гов. il llля ;1ействчюulих рабtrгl I t.t lto ll Il|)()I](),,trl Ic jt

пс|)1,1о]t1.1ческрIе и нtРорпlациtltt н ые Nlероltрt{ятия в очtIой и/и.гtt.t дt,tс,ганцl.tоf ll loii (|)ollNlc,

8. Отказ от ответных мер и санкций
,Q,l, \4r,ltltlttrttlr.tt,ltctc бltr.];l;стI l( )!, \llpl-,)I\,,,lcIIltc ., \ ll,гtrбlt,::t, ,]:lя|]-|1lal Lr-I,L,"

H1.1 o,/.tll H 1lабtrгник lle будс,г подвергнут саlIкtl}.lям (в Lrlп,t чt,tс,,lе \,l}().lell. lI()lll,t)liclI l]

дол)ltности. лишен llремии) еслl,t он сообщил () пl]сдl Iола l,tte пл опt (laK,t с li()l)|]\ lIltllll.
лltбо сс_lи он отказil,лся Jatb или пол)tlllть взяlк}. совсршиlь K()\lvcl]llccKttii tt,1.1Krlt
лlл 1,1 оказать посредн ичес,гво во взя,l,оLl ниtlес,l,[}е.

9. Внутрепний финансовый контроль
9.1. Вн1,'t'реrrний (lлlнаttсtlвыйt кtlнтролl, llilправjlсн lIa co,].,Iall!Ic cllclc\ll,|

сtlб.;t ttlдеI t t.rя ']aK()H()l tttTc.il ьс-гва РФ в cq)epe фllHittlctlltt,й Jerl lL,.l1,1l()clll. lill_\ ll)cilllll\
пpoIte,lt\ri] составлеlIия rl лlспоJIlIсllItя бltrд;аtсr,а (rl:raIra). I]()l]ыlllcllltc liallcc I]til

сос,гаRлеllия и ,цоOтоверItости бчхгалr,ерской оl*tе,гttости и ведеllиll бr,х га.lt,геlrс Ktlt,r l

y'tleTa. а также на повыIIIение резуJlь,tа1,1,ив}lос,I,и Ilспоjlьзоваl l I.1я cpeilcl,l} бltlд;ttс,lа.
9.2. OcHoBtloii це,!ыtr BH\lTp(,llHcl-o Qll.tHal tсtltlогtl кон грOjlя ,Ilt,l ."]ся

Il( )д1-1]срrк]tсн l |е лос t,Ot]ep H(}cTI t бчх галтеl)с li()г() \,tlcl,a 1.1 (]1,1|e-lll()cгlt ()pгaH1,1-talIllll.



соблlодсll1.1е дсl:iств),lо ll (его закон ода,I ел ьс,гва РФ. pcl-\,jIlll)\ l()lllcI() ll()l]rl. t()li

0счществленI,tя (lи н ансово-хозя йственной ;lеятел ыrостлt. С ис,t с rt а в l| \, l l)cI l Ilc l ()

I(онтр()ля призваI la обсспечr,tть :

- ,I,trчносl,ь и поJlногу llок),мен-гации бухгаttерсксr1,0 ) че,lаi
- с Boel}pe \l ен н()сть llодt отовки .,locl OBepH()ii бrхr,а_,l l ерс кtlй (rIlle llIoc lll:
- l l I]едо,гвl]а Ulс t tt.te ollttlбок ll llcKaI(cllI]i'I:
- 1.1сполI]сll1.1с l]l]икil]ов lI l)асllt)l]я;,liL,llиii 11\ к( )liо/(I.Iтсjlя Ol]I,aIlllзitllll1.1:

- выпо.пIlсllие ll"lalloB d)лlнаllсово-хозя iicTBclIlloii деягелыIос,гII 0l]I,illIl|зaltllIl:
- сохранность имущества организации.

9.3. OcHсlBH ы м l,t заjtач a]!t ll l]ну,rрен него Kot I1,1]ол я явjl я K.''I с я :

- ус,l,itновJlение соответствLlя ItрOво,t(rtмlых t|lинаltссrвых огtеllачtlii в tlalc l lt

(lи наllсово-хозя i.tс,гвеtl ной деятеJlьнос,ги и их о,l,ражеllие lr бчх l,ал-ге|)с к() ý,l \ tlL'l'c 1,1

o.гчетtlости требоl]аниям Ilормативных правовых ак,гоl]:
- установление соотве,гствия осущестl]ляемы\ оllсраItий pel.1ttN,lcl1,1il\l.

Ilолномочиям соl,рудников;
- соб.пюлснrIе чстановлеI|ных техllоJ|Oг1,1ческtlх пl]oLlcccoB ll tlltclrllltttii tllltt

()cv щесl,вJl ен l,tи d)y l{кцпонал ьнOй деятеJlьllост1]:
- illli|,1llj сllсlсllы lt]t\ l|)c]|lle1() li()lllI)(),lrl ()l-rlillllliilttllll. l l ( ) j l | ( ) - l 

' 

l l ( 
' 

l l t l l l l liLlilllll.
с),щсственные асIlекты, вJ|ияlощие на ее эффек ги Bt tocI,Ir.

9.4. Е}нутрепний контроль l] оргаIlизации основываеl,ся llil сJlед},lоul1.I\

приllципах:
- пl)инltлtп законности 

- 
I,levKJloHlloe l,t To(IHoe собltю,,iенl.tе всеьtи счбьскгillltt

Blly,I l]еliнего контроля нор]u 1,1 IlравиJl. ус,ган()lJлсllllых Il()pNltl]-|ll}l]1,1\l ll

законOлаl,ельствtlм РФ:
- llринциll независltNl()сl и 

- 
сl,бъекгы t}H\ ll]еtlllего K()llIp()]lrl lll]lt l]1,1ll().lllcIlllll

своих фуttкциональных обязанностеЙ независимы ог объек-tов BHyl,pellIlcl,o li()lll|)()-lrl.
- принцип объекгивности 

- 
внутренний контроль ()с!,lцес1 l]лясгся с

l,tсп(')-пьзоваtlием tРакти.tеских документальных jttiнllыx в пOряJtI(е. vcl,itltOB_Ilt:lIl|()\I
ЗакОI lОДа'ге-п bc't'BtlM I)Ф. llyТeM llр1,1менеllия N,Iе1,()лоl]. ofiecIleчltllat{)lIllIx ll().i]\ lleIllla
t t r rл н tri,i I l лос,t,оверной и н (lорлtацt tlt :

- пl)lll]цltll ()lttетс,lвенности 
- 

кажJtый сrбьекr Bll\ lpellHeIO l((|llгl)(t_lя ;I
HeНa/ljle)KaЩee l]ыпоJlнеltие контроJlьных функчIrй lleceI oTBel,c l ltclltl()cгb ,J

с()о,1,1]е,гствилt с законода,гельс,t,вом I)Ф:
- ПРИI{ЦИП СиСТеNlI{ости проведение коlггроJlьных пl.,;rоп;lия,l иii l]cex cl,oi)()ll

jlеЯТС.il bHOсTI,| Обi,еК'Га внутреннего коIlтро.,lя t.t L,l() Ilзаll]\tосttязсii tl ci,|r)KT\lrlj
\,правления.

9.5. СИСЗ-еМа l]нутрен}lего кон,гроля оргаtlизации вклlочае,г tз ссбя c:te,,l1 ttrttttlc
взаимосвязанные компоненты :

- контрольная среда. вкJlючающая в себя соблк,lленltс llp1.1l| ц1,1ll()lt
()СУlLlеСТt]Л el{ l,tЯ (lИНаttс<lвого коI]трOля. ttpotpecc исlнаlt ы lyK) }.l KON|N,lIllllKiillIIJll\11)
к ()\l lleTeI ITIIocTb соl,р}/дlI14ков ol]гaIllt,]attlltl- tlx сl Itль |] t'j()г1,1. L)l]llltllltllllll()ltlt\ l()
сl'рY к,гчI]ч. l l аделенtIс ()тве'гстl]ен I Iостыо 1,1 пол l l0Nlочия N,l r| l

- otleHKa pltcKoB 
- 

предс,гавляюшая собой t,tдснтифлtкацлllо tt itHil]lll t

СОО'l'I]еТСТВУIОщих рискоl] при достиженilи определеItных залаtI. свя.}а}lllых \t,):,,l-,
собой на разJlичных чровнях:



- ДеЯ-ГеJlЫIOС'ГЬ Ilo Kol|TpojlIo. обобtltаlоtцilя llOjllг1,1.1KY r| lll]()ltcJ\ l)1,1. |i(Il()I]Llc
rlОМОГаЮТ I'аРаНТИРОВаl'Ь ВЫl]ОJlНеНИе I'lРиКазоl] ll рilсtlоряжс1-1иЙ р\ NUl}O;lc],1}a ll
требованиЙ законодательства РФ:

- ДеЯТеJIьнОсl'ь llo информацllонному обеспечениtо lr обi\,Iсн) llIld)()l]i\lltItll(ii.
llаправJtсннаtя IIа с l]oeRpel.ieH}loe и эф(l)ективное выявлеllI.1е даlIных. }lx ре1,IIс,гl]аllllI() ll
обмен иNIlt. в целях формирования у всех субъекr,ов вI,1утреннего конт|)оJlя IloltltItallIlя
Ilриllя,l,ь]х в органI,1зации политики и процедур вн),треннего коtlтроля ll tlбесt te.let t llя
llx 14сlIолненtlя:

- моtlиторинг системы BHyTpeltнel,o контроля 
- 

проuесс. вкltкtчtttоu lиii в ., : я
(lункuии уllравJlения и надзора. во l]реluя ко,tорOго оценtlвае,гсlt Klt.lcc,l tltr lrltбr,tt,l
с1,1с,гем ы вl]утреннего контроJlя.

9.6. Внутрснний финансовый конr,рсl.гtь l] орl,анизации ос},щOсl l]-lrlc,lcrl lt

с,ледукrщих формах:
- IIредваритеJt ьн ы й кон,гроль. Он осущестI]ляется до tliltla1.1it c()l;cptIleIlllя

хозя йс,гвен нсrй операции.
I Iсlзволllст опреJtеjl t.lll,. насколько це.ttесообраз Htl й lt t t1,1a BtrM c;rгtrlii t-r_r.,tc,I, ltt l.t,,tlI

I lltая ol lерilц1,1я:

- предварительный контроль осуществляет руководитель орга tI l.lзtlцl41.1- el()
заместители, главный бухгалтер;

- текчщий контроль.
Это ttроведеllлIе повселllевtlого ltнаJlиза соблltrденлtя rlроцел)/|) [lсп()-lL|сllr]rl

бl<rд;ке-t,а (rrлана). ведения бухгалтерскоl,о },чета. ocv tцес,гвJlе}l 14e i\!otll1,I()l)IIIll \)lt

расходоtsания цслеlJых срслсl,в по llазначеtl1,11tt. tlltelIlin )d)d)clilI,1lrll()c l ll ll

резул ь,га,l,и вности их расходования. Веление ,l,екt,шеI,о контро.lя ()с\щес,II}--|ясlся ||it

посr,оянной основе сllециалистами, осущес,гвJIяющлl]\tи бухга: tTepc Kt,t ii 1чс l ll
о,гчетность организации;

- последуlоltlий коttтроль проводится tlo итогам сOверu|еt|ия \rltяiiс гttсltltых
сrttераций.

Осуulес,гв-,tяется пу,гем анаJlлIза 1,1 Ilроl]ерки бухгалr,ерскоii /lolivMclllilцlllt ll
(rгtlстнOс,l,и, llроведения инl]ентаризаций и иных }lеобходимIпх rtportcлr,p. .i{.ltя

llроведения последуюtцего контроля приказом руководитеJlя може,г быl,ь сOздаIlil
комt.tссия по антикоррупционtlой поли,rике. В сос,гав KOMI4cclltI ltкл lotlal()l,crl tlaIti, r l'',..,

ком l Iel,cH-l,H ыс и o,|,BeTcl,BetlH ые соl,рудrlик11.
9.7. Система коIlтроля состояния бухгzuIтерского учета вклl()чilет lз себrr ltltJзtt1,

и проверк}:
- соблюдения требований зако}lодате- l ьс,гва I'Ф. ре I,),.гl1.1p),l()u tel (} ll()ряJ()li

осуществ.ilения финансово-хозяйственl tой леятеjlьностиi
- точности и полноты составJlения докуlчIенtов и реr }tcl,poв бl,xla.rrepcKol,.,

}'tleтa:
- l l pcJ(o,It]pa Ulc н ия возмоI(ных trutttбoK и llcKirr(eHиil в уче,ге l.| (угчс,|,II()с,t li:
- 1,IсtIол llеllия приказоR ll распоI)я7(еlI ltii pl,KoBo,tcTBa:
- контроля за сохраl]ностыо финагtсовых и llе(Dи tlaнco l}ы х ill(l'tllJ()lJ

оl)ганизации.
9.[l. Послелующий контроль осчIлествл яеl,ся пу,геNr про]]едеIILtя как tlлitн()! j.]{.

l,ак 1,1 внеIUIаl{оl]ых проt]еl)ок. ПJlаtIоt]ыс llpOl}el]KtI Ilров()дятся с ()ll|)e.lc.lcllll(|ii

tle|l иоли (I носl,ыо. утI]еl]жлаемой llрtIказONt l)чководи,геля. а TilK)lie llеl)ед c()c'l al]Jlcllllc\l
бухгалтерской отrlстllости.

Ослlовным и объекгам l l плаIlовой IlрOве|)ки яt]ляltll,ся :



- сOблюденrtе законодательс,гt}а РФ. регулllрующего l]оl)яjюli веitеll1,1я

бl,хга"llтсрского y.leTa }t норм учетной поллIтики:
- правиJIьность и своевременность о,гра)кеtlия всех хозяйствеrttlых t)I]Cpilllll, l]

бl,хга.ltтерскопл y.leTc;
- гlоJlно,га и Ilрtlвrlлыlость докуNlентал LHtll,cl o(loplt;l сtlt,tя olte1,1atttlii:
- cBOel]pcMcllHocl,b и п()"qIIоl,а llровсдсII1.1я иlll]сllIil|1llJilllllii:,l(|cl(lltcl]ll()cll,

о,гtlеl,нOсти.
В ходе llроведения внепJlановой проверки осушес,гвJlяется KoHTpoJlb ll()

BolrpocaM. в отношениll которых есть информачия о возмо)кных нарчшснtlях.
9.9. Ллlца. ответстl]енные за провеление rlровеI]кrl. ос!,lltес,гл},,lяl()l, allit.:lIlt

l}ыяl}jlеllных нарушснtrлi. определяк)т их пl)и(lllllы tl разрабtrгываlо,l,гlре,]l"il())l(сl]llrl -,t.Iя

IIl]|,tIlят1.Iя мс|] llo l.tx ус,гранению !I }Iеilопуцlен ltlo в дальнеiiUlс\l.
Резу;lьтаты Ilроведения llрсдварительного итекушеI,о коtlтI)оля офrэрrt:tякlгся

lt l]1.Iде сJlужебных запrtсок I{a ,t ]\,lя руковоллt,геJlя орI,анl4заttl{ rt. к ко,|,0|)ыtl i. ,,"r l

ll]]ипагаться перечень trtероприятий tlo устранению недос,l,аl,ков rI HaI]\/t]|eIlll}li. e(.llt
,гаковые бьпIи выявлены. а,l,акже рекомеltлации по недопуlцеIIиlо воз]\l())li н 1,1x ()tllIla)l)l..

9.1 1. В систему субъек,гов вну,греннего контроля входя-г:
- руководитель оргаl]изации и его зilм есl,ttl,сл и:
- коiuиссия llo ан,l,и Koppyl lцлtо t t ной lIоJlи-гике:
- руководители и рабо,гники организации на всех уровнях.
9.12. Разграrrлl(lен ие полI,1омочий pt отве,гст,веlltl()с,l,и opl,aHOB- за,\сi:iс,гв()ваIl llы \

в (rv tr кциоl t ироt]ан ttll с1,1стеNlы внутренl]его ltонтрOля. оlll]сдсляется l}l1\"l |)elllllI\lll
дOк},]\,1ентаN,lll орган I]зац1,1l.t. в 1,oNl ч1,1с-ле полOr(ен llя i\,l Il 0 c(}t),1,1]e,|,c,l l}\ l()llllt\
c-l ру ктурн ых пOдраздеJlеI]иях. а ,tакrtе орган изацион но-раlспоряли,l,с.:l blt ы \l l l

д()к\,fuIентами организации и должностнымлl и нс,грукцt lя ttt и paбtrTllttKoB.
9.13. Субъекты вIlутреllнего к()ttтроля в l]a]!rKax их коIlпегеlIl[lltl .! ]t

со()тl]еl,с,1,1}и и со сRоиlllи фt,н кциt)нал ьн ы пt и trбязаtl нtrстя ]\,l I,.l IIl]c\,,l- о-гветс гвеtll|(lс lL ,] l

разработку, докуменl,ироl]ан ие. вl]едрение, Nto}ltl],opllнг l] разв1.1тllе t]ll\ I l)cllllel l I

liоll,гроля во вверенных им сферах дея,гельностIl.
9. l:}. Лиrtа. доIlустивIllие нелоста-гки, }!скаженпя t,l llар\llIеltия- llcc\ l

лl.Iсtu,lпJt и нарнук) oTBel,cTBeHI lос,гь в соо,l,встс,гвии с 1,ребо!]анrtями 
-1-1( l'Ф.

9.15. Оценка эффективносr,и системы внутреIIнего конl,}]oJlя в opl,illIпlal(1.1ll
()с\/ tllес,|,l]л я с,гс я cvб,beKTatvltt вIIуl,ренIlсг0 коIIl,роля ll расс ]\tit,lp1.1вастся llil cllel[lliljlt,llы),
c()llcllltllll]rlx. пl)оl}о/lим|ых l]v ководите.J]еNI ()ргаI I изаttt.l l{.

9. l6. IlerrocpeJlcl,BeHHzlя оценка лостаточнOс1,I] и эффек,г!l I] Hocтtl сисгс\I1,1

l]llчтl]еннего конl,роля. а также коtlтроль за соблюдениеj\,l процсд)р t}ll\,,l,pcIlllcl ()

коl{троJlя осуществляе,гся комиссией по анти коррупцион ной политике.
В раплках чказаtlных полномочl.tЙ ко]\{I]ссия по altТllKoPpyпtttltlгtlltlii Il().,lll i |!,-с

lIl)едставляе,г рукоt]оли-tе.,lю оl)l,ан!lзации l]ез\,JI ьтат1,I Ilp0l]epOK э(l(le Kt,иtrHtrcl tt

леi,iс-гвr,кltrlt,tх процедчр Rllч,l,рсllнего контр(),]lя ll l] c]l\ чilс ttcOб\tгtlltltrc,t,tt

разработаttные coBMecTlIt) с гJlаЕltlы]\l бr xl,a,lt герсlлл Ill]e,llJlO;Kellltя п() lt\
совершенс,1,I]оваI l иIо.

9. l7. I)езу;rьтаты проведения посjlелуt()ulе г0 контро.ilя tlфtlрм;tяlогся lt Blt,tc
акта. подtlисанного всеми членами комиссии. кtrlillrый lliltl|]аl}"lясIся с
с( )I Il]oBoit1,1,t,cJlbHoi'r слу;rtебноii зttttttской l]v KoBOitltl,e-rlltl (ц]I,аllлlзаItлtи.

AKl, tt1,loBc1-ll<t.t .цоJliliсн I]KJlK)tltl-гb в ссбя clteitr toIltI.Ic сltеJ(еllI.tя:
- llроц)аNtNIа проl]ерк[i (1"гвеI-1ittдаеr,ся l,eI lel)a"! ы I ыNl дrtрск,t tlport ):



- характер и состояние clIcTeM бухгалтерского учета и о,гче,l,нос,l,и. Fr!1l,!-

i\,lе,годы и прl{е[rы. tlрименяемые t] проllес()е про|]едения к()IIl,ролыIых мlероllрrtя l llli]
- itнализ соблlодеtiи'| зtlкоl lода-гел bc],I}ir I)Ф. реглаi\lеllт!l|]),к)lIlсl,() IlO|]r1.1()l(

ос!,ltlествлен1,1я d)t.lHaHcoB()- хозяйствеllной дсятс,,l ы loc,tt,t :

- I]ыводы о l)ез\,"llы,а,гах прове;lенлtя конlро,lя:
- описанлlе llри}lятых ivlep и перечень NlероIll]иятltй llo _\,clniltlL,HlIl() llc.]()cгi,llK()l]

и нарушений, выявле}lных в ходе посJlедуIоцего коrllроJlя. pel(oNlel lлirц141.1 Il()

недопущениlо возможных ошибок.
Работниклt (ц)ганизации. jlоп),стившllе t|едостатки. иска){(енltя ll нtll]чtllенt!я- l.}

rIlrcbptcHHtli,i t|xlpпrc I lpe;lcтaBJlrllo1, рчкоl}оjlll,гел lo oI]lalIllзaltlIll ,,бьясllсtltllI lIi)

I}()lIpocil]vl. o1,1locrl tltll N,lся к резчJlьтатам пl)овелеIlия кон,l,роJIя.
9.18. Ilo I)езультатам проведения проверки главным бухгалтером ()ргilllt,IзtlllllII

(лt.ltи ,,lrицом уполномоченным рчковолителем организачии) 1lазрабаl,LJ вается L lllll
rtерогtрияr,ий по устранению выявленных недос,гаl ков и Hapl,metrrril с \ кilзitllll., rl

сроков и о,гве,гсl,венн ых лц11. ц6,1qрый утверrttдастся геl]ералыtы]\l дирек,l,ороNl.
Гltr истсчении чсl,ановле tttlOI,o срOка г,гlаl]llый бvxt,tt.;ttc1l l]c-]1\le.l:llllc-l1,1ltr

ин(lорплl,rрует рYковолителя организаLtии о выпоJll|еlll|и мепtl|l|]l|я Illii ll.,llI ll\
неисIlол нен I,.lи с },казанllем причиll.

9.19. Все изменения ll допоJlнения к настоящем), по-;lо)кеtlи}о ),твеpnijlal()Tc rl

р\,ководителем оргаl{изации.
9.20. Eclrlr в резчльтатс изNlсttения /(ейстI]ующег0 за кOtlо]liIгеj lbc t,t,la I)rIl

(rljlejIl,Hыe с'ГаТь1,1 нас'гояЩеl'о lloJIO)KellI,1я ВсТ)'IIяТ с H1.1]\l I} ll|)O'Illl}()|)etIllc. ()Illl

\ 1,1)ач 1.1l]aloT cltjIv. llpetl Nt yц(ecl,BetlI lую cll_:l} I.I}Ieloг поjIо;t(еIlllя дeiicT!}\,l()llleI ,)

зlt кон()дit,гел bc,t,Ba РФ.

l0. Внесснис изменен и й
l0.1. При выявлении недос,гаl,оч}lо эф(lек,глlвttых гIсljlсlittеtttlй насl(|яlIlсlt

Поли,l икl.t I.Ijll.t связа}lных с ltей aHTltKtlp1l),IIItrtoltllы\ \lсl]t|п[]llя tttй .lttбtl tlllit
IlзN,lенеl l l,t,t ,t,ребован 1.1ii l lри i\,tel l иN,Itrго :]акон()лаl с,л bcтl}tl l)occ t t t'.ic Ktlii ()с. le1-1a t tl l l l л

дtlректор. а l'aKil(e oTBcTc,l,I]eH l| ыс лица. оргаt|1.1зчtоr, вырабсrt к\, и l)еаjlизац14lо Iljlttllil
деЙс'rвиЙ Ilo перссмотру и измененl.tlо ttастояttlей Ilo;tt,tTltttи ll/l1_1lt

аtггикор}-)\:пI(llонIIых ýlероtIриятиi'r МБУ <Ав,гобаза>.

I l. Со,грудничество с правоохр:lllительн ыDt и tl|)г:lllаlчl]t в сфе;1,1

П ро,rи волел-lствllя коррупции
l1.1. Согрулнt,чество с правоохранлlтельн ы м Ll органаNlи явjtяеl,ся l]аrlillы\l

п()казатеJIем действител bHor"l при BepiкeilHocTи МБУ <Ав,гtrбаза> ,:tcK..lal)Ll|]\,c, | :l \l

al l1,1,1 кOррупцион ныN,, с,I,андар,l,аN,l.

1 l .2. fiarrHoe сотру/tни (Iecl,Bo N,Iожет tlсу utес,гвJlятl,ся l] разлпllн1,1х (ltl1-1blax:

- орlанl|,Jация l\|(lrliel IIl)Itнягь ltit ссбя пr,б_tlt.tltос rrбя tltle.tl,clIt(| c{x)(-)||ti| ||, li
cooTBeТc1,1]\,lo щ1.1е пI]авоохраllитеjlьllые ()pl аllы () c"l} t|ilях col]cI)lllellllrl K()l]l]\ lllll|()llll1,1\
Irравонарушени й. о коr,орых орl,аllизацрllt (ct, рабоr,н ll Kall ) сl а"lо ltзl]сс]llо.

- необхолимос,гь сообще}Iия в сооl,веl,ствующлtе llpal}ooxpatl ите.п ьн ыс оl]гаlI1,1

о слчllаях совершения Koppyll[t}loI]lIыx пpaBolIal)ylxettr,lй. о коlорых c,liI.;l() ll,]l]ccI,,l(l
()l) l,aI I1.1заlIи и. Mtr;KeL, быть заl(репjlеllа за лиLtо|\I. oTBel,cTBetl н ы Nt за IIpeil},lI|rc;,li.]tclll!e ll

п|ltlтt l Bo-leйcTBltc к(}рр\ п I ll l l l IJ,lal lHoii оl]га l l l l]at tl l l l,

- орl,altI]зацllи приIlI.1iuает Ila себя обяза l,e.rl bcTI}(,) воздеl]rli l lBa l,bc я tll lialill\-_ll'ill
саllкциir в о1,1IоlIIении cBolJx работникоl}. aц)бIцIlвших в праl]оохра I I tl,I,e"п bll ы с ()|]l':lIILI



|2. Ответственность за неIlсполненпс (неllад.ltежащсе исll0.;lllсн.rс)
ltастояшей политики

l2.1. лиректор и все рitботники МБУ <Автtrбаза>. незаl]исимо (),г зitн }| Nlilc]\t()l i

долlt(нос,глl. несут ответс,гвен нос,гь, t tрсдус м()трсн tl!,l() ,,lciic l tз_r ttltttttrt
законодател ьством Российской Федерации, за соблюдение приIlttипов и ,t,peСroBa 

н t,t ii
настояшей [Iолити ки.

l2.2. Лица. в}lновныс l} I Ial]\,tlteH l.t1,I 
,t,llебовагtt tti tlас,l,ояlцеii I Io:trt-l ttlttl. rttlt r ,

бl,tтl, ttllивле,lеllь1 к лItсIt}.lllлиllарноii_ адNt lt I LIcl,pal-tl Bl loij. 1,I]a)liдallcK()-lI|]aItOlt(tii t1.1ll

r го.ltоllttоii o,I,BeTcTBet Il Iости lItr l,tнлtциаl,tlве алillи l lис1,I]а lt1.1I.t lllpeiliitcllllя.
п равоохранител ьных органоts иллl иных лиц в порядкс !l llo ocllOliilll1.1rlNI.
предусмотренным законодательством Российской Федерации.

о с,гilвшеЙ им извсстlrоЙ в ходс l]ыllоJlненлlя ,l,рчд()вых tlбязаtrtIос tcii tlll(b()p\lilltllll (l

подготовке или совершении коррупционного правоllарушен и я.

l l.]. С о,грудн ич ес,гво с правоохраниl,ел ыl ы N,, И оргаltамлl l,ilK)l(e Il()/KC Г

проявляться в фсrрме:
- оказаllия соJlействия уполномоtIенным предс,l,аl]иl,еля i\,I кOнl po-1bIl()-

нilдзо|]ltых I-1 l l|)аlrоохраниl,сл ьных органов llри llрOведеtl1.114 LlI,tIl 1.1IIcllcKLl1,|()llllLl\

ll|]OBel]()K ,lеяl,еj lы lOcTtl оI)ганизаttllи по l]ollpocaNl пl)едупрехiле}l l..lя }I Ill](rг1.1lt(),'lciic ll]lLl
коррупциlli

- оказания содействия уполномоченным представителям правоохран и,l,ел ьны \
оргаlJов при проведении мероприятий по пресечениlо иJlи pllcc;le,l(oB,. i] !,I |( )

l(оррчtlционных преступлений. вклю.tая ol lерати I]но-розыс кн ые Mepoll l)l.t я,г1.Iя.

l 1.4. Руководству организации и его рабоl,никам сJlедус,г окttзывitlь
lIoдlep)l(Ky в выяl]лении и рatссJlедовании tlравоохраllи,геJIьllыми rrргаtlilмtl (litttl,tlll
коррупции. предI lри }.lим ать ltеtlбхilдимь!е меры по coxpalleHtllo }l lIсрслitllс lr

Ilравоохранител ьные органы докумен,гов и инфtlрмачии. солер,+(аlltеii -tiltttrt,lc ,l
коррупционных правонарушениях. При подготовке заявительных маl,ериаJOв lI

о,гветоtt tla запросы правоохраI lител ьны х органоl] peкoNrel lдустся пl)1,1t].:IeKal,, n ,,,,11ltrii

1lltботе с trецrlал I,lcToB l, соо tI]етс гвчюlлеii области пlrава.
I 1.5. Руксlво,r(с,rво орl,аIIизации и ее рабо,t,нлtклl tlе ло.,I)кllы /toll),cKa ll,

I]Nlешаl,ел ьства в выполнение служебных обязанностей доJl)ltнос гныNlll лLlllilNl ll

судебных лlли правоохранительных органов.


